
 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen unter 

Angabe Ihrer Gehaltvorstellung und des frühestmöglichen 

Eintrittstermins. 

 

 

 
 
 

• eine umfassende und gründliche Einarbeitung 

• familienfreundliche Arbeitsbedingungen, Homeoffice möglich 

• betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen 

• frisches und günstiges Mittagessen aus einer unserer Kitas 

• Sommerfest und Weihnachtsfeier 

• Einen vorerst befristeten Arbeitsvertrag mit der Möglichkeit 

der unbefristeten Übernahme 

 

Als anerkannter Träger der freien Jugendhilfe in Dresden versteht sich die Kindervereinigung 

Dresden e.V. als Interessenvertreter der jüngsten Mitglieder der Gesellschaft.  

Wir verbinden den gemeinnützigen Auftrag mit den höchsten Anforderungen an die Qualität 

unserer Arbeit. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen engagierten Mitarbeiter (m/w/d) im 

Rahmen einer 35-Stunden-Woche für die 

Finanzbuchhaltung. 

Zu Ihren Aufgaben gehören unter anderem: 

• Verwaltung der finanziellen Mittel des Vereins / Bankbuchhaltung / Liquiditätssteuerung 

• Debitoren-, Kreditoren- und Sachkontenbuchhaltung mit DATEV 

• Mitwirkung bei der Budgeterstellung und -überwachung 

• monatliche Kontrolle und Buchung der Kassenbücher, Fahrtenbücher, Belege und 

Bankunterlagen aller Einrichtungen als Vertretung 

• Mitwirkung bei Abrechnung und Controlling des Bereiches Kindertagesstätten 

• Mitwirkung bei der Erstellung, Kontrolle und Abrechnung der Fördermittelhaushalte 

• Mitwirkung bei der Erstellung von Finanzberichten, Haushaltsplänen und Jahresberichten 

 

Ihr Profil: 

• abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

• Berufserfahrung in der Finanzbuchhaltung wünschenswert 

• anwendungsbereite Kenntnisse der DATEV-Software von Vorteil  

• sichere MS-Office Kenntnisse (insbesondere MS Excel) werden vorausgesetzt 

• Deutschkenntnisse mindestens auf C2-Niveau  

• kommunikative und teamorientierte Persönlichkeit mit Ideen zur weiteren Optimierung 

unserer Finanzbuchhaltung 

 

Wir bieten: 

• wertschätzender und vertrauensvoller Umgang auf allen Ebenen 

• flexible Arbeitszeitgestaltung 

• familienfreundliche Arbeitsbedingungen, Homeoffice möglich 

• betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen 

• frisches und günstiges Mittagessen aus einer unserer Kitas 

• jährliches Sommerfest und Weihnachtsfeier 

• vorerst befristeter Arbeitsvertrag mit der Möglichkeit auf eine unbefristete Übernahme 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen  

mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins sowie  

Ihrer Gehaltsvorstellung. 

 

Kontaktinformation 

Kindervereinigung Dresden e. V. 
Frau Seemann 
Tel.: 0351/3122915 
E-Mail: 
jobs@kindervereinigungdresden.de 
www.kindervereinigung-dresden.de 
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